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   Roma, 08 agosto 2023                                                                                                       n.58/2023 

 

CAOS PROCEDURE MOBILITA’ VOLONTARIA  

(SIA ORDINARIA CHE CON LEGGE 104) 

Facciamo seguito al nostro precedente comunicato n.53, del 27 luglio 2023, con 

il quale vi abbiamo fornito aggiornamenti rispetto alle inaccettabili scelte 

dell’Amministrazione in materia di gestione della mobilità per i colleghi in servizio 

e delle nuove assunzioni di personale. 

 

Con l’odierno comunicato vi informiamo che il Coordinamento di CONFSAL-

UNSA è nuovamente intervenuto sulla questione della mobilità, traendo spunto 

dalla circolare ministeriale n.49210 del 20 luglio scorso con la quale 

l’Amministrazione ha preannunciato il parziale avvio del procedimento per i 

titolari di legge 104. 

 

Dopo alcuni chiarimenti parziali, abbiamo deciso di inoltrare agli uffici 

competenti un’ulteriore richiesta di chiarimento, che di seguito trascriviamo, 

evidenziando e ribadendo nel contempo la nostra assoluta contrarietà al 

metodo ed alle scelte poste in essere. 

 

Roma, 03 agosto 2023 

Prot. n.52/2023     Al Capo Dipartimento per l’Amministrazione Generale  

      altri indirizzi …omissis…… 

 

  

Oggetto: nota n.47 del 26 luglio 2023 - richiesta chiarimenti circolare n.49210 del 20 

luglio 2023 procedura di mobilità ai sensi della legge 5 febbraio 1992 n.104             

 

Lo scrivente Coordinamento fa seguito alla propria nota n.47, di pari oggetto, ed 

alla nota di riscontro di codesta Amministrazione n.10648 del 28 luglio 2023.  
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Preliminarmente, corre l’obbligo precisare che, salvo errori dello scrivente, dalla 

documentazione trasmessa a tutte le OO.SS. con mail del 15 giugno scorso, per la 

sottoscrizione dell’ipotesi contrattuale, tra cui era ricompreso lo stesso regolamento di 

disciplina della mobilità, non sono state riscontrate le indicazioni fornite con la 

richiamata nota di riscontro sulla decorrenza del nuovo sistema di mobilità dal 1 

gennaio 2024. Al riguardo si osserva, peraltro,  che la prospettazione del rinvio al 2024, 

circostanza verosimilmente riferita in uno dei diversi incontri, non è stata 

sufficientemente evidenziata, perché tale indicazione avrebbe determinato l’assoluta 

contrarietà di questa Organizzazione Sindacale per la stridente inutilità della 

previsione di tutela di cui all’art.8, richiesta e definita a vantaggio del personale in 

servizio in prospettiva delle nuove assunzioni in atto, che interessano circa 1300 

assistenti e diverse centinaia di funzionari da scorrimenti programmati, che  

paradossalmente per le scelte di codesta Amministrazione non determineranno alcun 

tipo di beneficio per i dipendenti in servizio in attesa di un legittimo trasferimento.                                                                                                                   

 Nel merito dei restanti contenuti di cui alla nota di riscontro del 28 luglio scorso, 

questo Coordinamento ha necessità di acquisire maggiori elementi di dettaglio, senza 

i quali riesce difficile comprendere le scelte e le logiche gestionali attuate da codesto 

Dipartimento  in materia di risorse umane e delle correlate procedure di mobilità, nel 

caso in specie in relazione alle procedure separate che andranno ad interessare i 

funzionari PNRR ed i funzionari delle Commissioni territoriali.                   

Nello specifico, si chiede di acquisire i seguenti elementi informativi: 

a) i contingenti di “posti PNRR” distinti per sedi territoriali, così come già definiti dal 

competente Dipartimento in relazione ai funzionari che operano nel circuito PNRR 

b) i contingenti di “posti” o le dotazioni organiche ufficiali delle Commissioni e 

Sezioni territoriali, più volte richiesti con precedenti note rimaste prive di riscontro.                                                                                                                    

Si richiedono inoltre chiarimenti in merito ai “distinti elenchi” definiti da codesta 

Amministrazione relativi ai posti disponibili per lo scorrimento di funzionari 

amministrativi, 301 e 51 unità, per i quali non si riscontra alcun tipo di indicazione sul 

contingente destinato alle esigenze del PNRR (per i quali è stata prevista in 

precedenza la stipula di specifico contratto individuale) e quelli rivolti ad altre esigenze 

istituzionali (di sede e   complessivamente). In merito alle predette unità (301 e 51) si 

richiedono inoltre indicazioni sulla tipologia di assunzione, cioè quanti correlati a 

scorrimento per rinuncia RIPAM o PNRR e quanti da nuove autorizzazioni e sulle 

presunte date di assunzione.                                                                                                               

Si richiedono analoghe informazioni rispetto all’ulteriore “elenco dei posti 

disponibili per lo scorrimento della graduatoria degli assistenti informatici”, che riporta 

ulteriori sedi e unità (136 unità) rispetto al precedente elenco riferito sempre agli 

assistenti informatici di prossima assunzione (268 unità).                                                                               
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Tali elementi informativi sono strettamente correlati alle procedure di mobilità che 

interesseranno i dipendenti interessati e necessari alla stessa comprensione e 

trasparenza del procedimento, sia esso riferito alla legge 104 che a quello di mobilità 

ordinaria.  

           Per la procedura di mobilità che interesserà i funzionari del PNRR si fa osservare 

che la preannunciata riconducibilità ad un “proprio contingente”, avulso da quello 

dei funzionari della sede dell’UTG, rischia di compromettere l’applicazione della legge 

104 per le evidenti difficoltà ad assicurare le coperture richieste per la sede in uscita, 

anche in ragione delle copiose rinunce che hanno interessato numerose Province. 

Nell’attesa di cortese urgente riscontro, si porgono distinti saluti.  

 

Le procedure di mobilità e la sua gestione, così come descritta con i nostri 

comunicati, risulta palesemente illogica e, come detto, non assicura più alcuna 

tutela delle legittime attese dei dipendenti in servizio, compreso le attese dei 

tanti che auspicavano di poter essere riassegnati a seguito degli ulteriori 

scorrimenti per rinunce e nuove assunzioni. 

 

Ribadiamo che in questa vertenza è fondamentale il vostro sostegno, anche 

con l'invio  di note di dissenso da inoltrare alla competente Direzione Centrale 

per le Politiche del Personale al seguente indirizzo pec 

risorseumane.personalecivile.prot@pec.interno.it, ed anche alla rispettiva 

Organizzazione Sindacale di appartenenza, oppure  a questo Coordinamento 

alla mail nazionale@unsainterno.it.  
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