
     

Segreteria Nazionale - Ministero dell’interno Piazza del Viminale, 1 – 00184 Roma  

Tel. 0646536278 – 0645493187 email: nazionale@unsainterno.it – pec: unsainterno@pec.it 

sito web: www.confsalunsainterno.org 

 

 

 

Roma, 06 marzo 2023                                                                                                            n.18/2023 

LAVORO AGILE 
ostacoli alle proroghe dei contratti individuali in scadenza al 

31 marzo 2023 

 
Si fa seguito al precedente comunicato n.17 del 3 marzo 2023, con il quale vi 

avevamo dato notizia della richiesta del Coordinamento dell’UNSA rivolta a 

sollecitare e sensibilizzare l’Amministrazione ad un urgente incontro sul lavoro 

agile e sulla sua disciplina di cui al regolamento, attese le resistenze a 

rinnovare i contratti individuali in scadenza e, quindi, scongiurare possibili 

ritardi. 

 

Al riguardo, l’Amministrazione ha prontamente fatto pervenire alle OO.SS. la   

bozza del nuovo regolamento che intende adottare, cui dovrebbe a breve 

seguire un incontro. 

 

Dall’esame del documento non si rilevano sostanziali difformità rispetto 

all’impianto del regolamento adottato a marzo dello scorso anno.  

 

Le poche novità significative riguardano in particolare i tempi di vigenza del 

regolamento la cui durata verosimilmente verrà fissato in due anni, la 

rilevazione periodica sull’andamento del lavoro agile (art. 15 del regolamento) 

e la verifica delle attività che potranno essere svolte in modalità agile (art. 5,) 

che sarà effettuata non più ogni anno ma ogni due anni.  

 

Alleghiamo la bozza del regolamento, riservandoci di fornirvi eventuali ulteriori 

novità a seguito del previsto incontro, nel corso del quale il Coordinamento 

dell’UNSA avrà cura di evidenziare le diffuse resistenze all’applicazione del 

predetto istituto contrattuale che, nonostante la sua contrattualizzazione, 

viene ancora correlato alla pregressa situazione emergenziale.  


