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PROTOCOLLO D’INTESA CENSIMENTO 

Anni 2022-2026 

 

In data odierna si è tenuto un incontro con l’Amministrazione e le OO.SS. 

per la definizione del “protocollo d’intesa” volto a disciplinare le modalità di 

erogazione dei compensi per l’attività correlata e le modalità per 

l’implementazione degli uffici provinciali di censimento negli anni di riferimento, 

con gli importi stanziati per il quadriennio 2022/2026. 

Alleghiamo anche il piano di distribuzione delle risorse economiche  

effettuato dall’ISTAT, riferito alle singole province in proporzione al numero di 

Comuni coinvolti nell’attività censuaria nell’anno di riferimento nella specifica 

provincia (in atto previsto solo per il 2022), che andranno a remunerare i 

componenti dell’ufficio provinciale di censimento.  

Il Coordinamento di Confsal-Unsa,  pur evidenziando i frequenti casi di 

mancato coinvolgimento delle organizzazioni sindacali e la rsu a livello 

periferico per i quali ha richiesto un intervento di sensibilizzazione dei prefetti, 

ha comunque condiviso l’impostazione del protocollo d’intesa in quanto con 

esso, attraverso la definizione dei criteri per la distribuzione delle risorse 

assegnate alle singole sedi, che devono costituire oggetto di confronto con le 

parti sindacali, e la possibilità di implementazione di detto ufficio (con lo 

strumento dell’interpello), sussistono le condizioni per perseguire a livello 

decentrato accordi maggiormente equilibrati rispetto a fattispecie di lavoro 

produttive di salario accessorio. 

In allegato, trasmettiamo il testo, non ancora firmato, del protocollo e la 

ripartizione delle risorse per l’anno 2022.  


